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 بسمه تعالی
 

 گروه کودکان SPمکمل 

 
SP  به اهداف زیر دست یافته ایم . "هدف گذاری شده و تا این تاریخ عملا 1389گروه تا سال 

 :1هدف 
 یل در امر سلامت دوختربیت نیروی انسانی کارآم

 اری براساس بسته های آموزشی الف: آموزش مربیان پرست

 ب: آموزش مربیان مامائی براساس بسته های آموزشی

ادغام نسبی  "وند آموزشی دستیاران کودکان براساس آموزش مبتنی بر شواهد ) که تا حدودی انجام شده مثلارج: ارتقاء 

EBM در مورنینگ رپورت وClub   research Journal 
 

 :2هدف 
م سطح علمی دانش آموختگان و مشاغلین مراکز بهداشتی درمانی که درقالب بازآموزی و سخنرانی مشارکت در ارتقاء مداو

 در مراکز بهداشتی ودرمانی و شهرستانها انجام و ادامه دارد 

 

 :  3هدف 
 تعیین اولویت های آموزش برای دانشجویان دوره پزشکی عمومی و دستیاران کودکان نظیر :

 یری برای دانشجویان دوره پزشکی عمومیالف: تعیین حیطه های یادگ

 ب: تعیین اولویت ها وسطوح یادگیری برای دانشجویان

 ج: تدوین روش ارزشیابی برای دانشجویان

د : تعیین اولویت وسطوح یادگیری برای رزیدنت ها که در قالب کوریکولوم دوره هم توسط گروه تدوین شده وهم توسط 

 وزارت ابلاغ شده که اجرا میشود.

 

 : 4هدف 
 توسعه دوره های تکمیل و دستیاری ازجمله :

 الف : پذیرش دستیار فلوشیپ در رشته نوزادان

 ب: ایجاد مرکز پریناتالوژی شمالغرب کشور

 رشته پریناتالوژیج: توسعه منابع انسانی و مراکز مورد نیاز برای گسترش 

 د: پذیرش دستیار فوق تخصص نوزادان

 

 

 



 

 

 : 5هدف 
 ط آموزشی ، پژوهشی با سایر مراکز و مجامع علمی استانی ، کشوری ، بین المللی از جمله :توسعه ارتبا 

 الف: برگزاری همایش علمی سالیانه ) در قالب بازآموزی (

 : ارائه مقاله در کنفرانس های خارجیب

 

 : 6هدف 
 ایجاد بستر مناسب برای پژوهش های بنیادی و کاربردی از جمله 

 RJC (Club   research Journal)الف: تشکیل جلسات 

 د عملیت دسترسی به مواب: توسعه فیزیکی کتابخانه و افزایش قدر

 ج: برگزاری کارگاههای پیشرفته مقاله نویسی و....

 د: مشارکت اعضا در اجرای حداقل یک پروژه تحقیقاتی 

 و : ارائه حداقل یک مقاله توسط هریک از اعضاء در کنفرانس های داخلی وخارجی

 برنامه پایان  ه : اخذ پذیرش چاپ حداقل یک مقاله در مجلات معتبر برای هریک از اعضاء تا

 )مهم ترین توفیق در این قسمت ایجاد مرکز تحقیقات سلامت کودکان با تصویب وزارت متبوع می باشد. (

 

 : 7هدف 
 جمله : از ، تلاش در جهت سیاستگذاری و اجرای طرح سطح بندی خدمات در استان و کشور

 پریناتال کشوریالف: همکاری در تدوین برنامه های کمیته مشورتی 

 ب: همکاری در تدوین برنامه های مرکز مدیریت خدمات پری ناتال استان 

 : 8هدف 
 مشارکت فعال درجهت ارائه آموزش های مورد نیاز آحاد جامعه ازجمله :

 الف: همکاری در جهت تنظیم پمفلت های آموزشی

 تلویزیونی  –در تهیه برنامه های رادیوئی  ب: مشارکت

 ج ارائه پمفلت های آموزشی برای خانواده ها در ارتباط با بیماری فرزند خویش

 

 : 9هدف 
 از جمله :  بازتوانی ،توسعه مراکز پیشگیری و 

 الف: توسعه منابع انسانی و تجهیزات مورد نیاز برای گسترش مرکز با زتوانی کودکان

 RRPنیک چشم پزشکی برای انجام معاینات روتیم جسم برای کشف موارد یجاد کلیا ب :

) در این قسمت توفیق نسبی حاصل شده ولی چون فسمت عمده مطلب خارج از اختیار گروه وتابع سیاست های کلان 

 دانشگاه ونیز همکاری سایر بخشهاست لذا چندان موفق نبوده ایم (

 

 



 

 موارد تکمیلی : 

 ی انسانی کارآمد وخیل در امرسلامتتربیت نیرو : 1هدف

 :اهداف اختصاصی 

 General approaclالف: تربیت رزیدنت ها براساس رویکرد 

 Out patientب: تربیت رزیدنت ها با الویت 

 الف :  هدف اختصاصی اتیبرنامه عملی

 نحوه ارزیابی محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی برنامه یکسال بعد جلسات گروه مدیر گروه 1388تا پایان  تدوین برنامه آموزشی

 چک لیست کل بیمارستان کودکان اعضاء گروه 89ابتدای  پیاده سازی برنامه آموزشی

 

 ب:  هدف اختصاصی یاتیبرنامه عمل

 نحوه ارزیابی محل مسئول زمان فعالیت
تنظیم برنامه درمانگاههای تخصصی 

 و فوق تخصصی 

بیمارستان  مدیر گروه 1388تا 

 دکانکو

 مشاهده حضور رزیدنت ها در درمانگاه

حضور در درمانگاههای 

 تخصصی وفوق تخصصی

از فروردین 

 89خرداد  –

بیمارستان  مدیر گروه

 کودکان

 مشاهده

 

 

  مشارکت در ارتقاء مداوم سطح علمی دانش آموختگان و شاغلین مراکز بهداشتی درمانی : 2هدف 

 اهداف اختصاصی :

 بهداشتی درمانی  زرتقاء سطح علمی دانش آموختگان و شاغلین مراکارکت در اشتداوم م

 

 تعیین اولویت های آموزشی برای دانشجویان دوره پزشکی عمومی و دستیاران کودکان نظیر  : 3هدف 

 اهداف اختصاصی :

 در حیطه نگرش و مهارت "الف : ارتقاء سطح علمی دانشجویان پزشکی عمومی مخصوصا

 شی در عرصه های مختلف آموزشیب: ادغام بازاندی

 ج: پیاده سازی کوریکولوم دوره دستیاری
 

 الف: برنامه عملیلتی هدف اختصاصی

 نحوه ارزیابی محل مسئول زمان فعالیت
تدوین انتظارات در حیطه 

 نگرش ومهارت

 رویت برنامه گروه معاون پزشکی عمومی 88تا پایان سال 

بیمارستان  اعضاء گروه 89از ابتدای  پیاده سازی انتظارات 

 کودکان
 چک لیست ارزشیابی

 

 



 

 ب: هدف اختصاصی یاتیبرنامه عمل

 نحوه ارزیابی محل مسئول زمان فعالیت
 رویت برنامه جلسلت گروه مدیر گروه 88پایان  با عرصه متناسب تدوین برنامه بازاندیشی 

 چک لیست بیمارستان کودکان هاعضاء گرو 89از ابتدای  با عرصه متناسب پیاده سازی بازاندیشی

 

 ب: هدف اختصاصی یاتیبرنامه عمل

تدوین برنامه پیاده سازی کوریکولوم 

 متناسب با امکانات
 چک لیست بیمارستان کودکان اعضاء گروه 89از ابتدای 

بیمارستان و مراکز  اعضاء گروه 89ار ابتدای  پیاده سازی کوریکولوم 

 بهداشتی ودرمانی

 دهچک لیست و مشاه

 

 

 

  توسعه دوره های تکمیلی ودستیاری : 4هدف 

 اهداف اختصاصی :

 تلاش برای راه اندازی دوره های فوق تخصصی غدد ، قلب ، خون کلیه ، گوارش ، ریه ومراقبت های ویژهالف : 

 الف: اصیلیاتی اختصبرنامه عم

 نحوه ارزیابی محل مسئول زمان فعالیت
فوق تخصصی تربیت دستیار  تنظیم در خواست

 وتسلیم به دانشکده در رشته های مختلف

بیمارستان  مدیر گروه  1389تا پایان 

 کودکان

 رویت برنامه

 

 تخصصی در تمام رشته ها راه اندازی درمانگاههای فوقب: 

 ب: اصیلیاتی اختصبرنامه عم

نحوه  محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی

ات جلسه با ریاست بیمارستان و تنظیم صورتجلس

 لازم

  دفتر ریاست مدیر گروه 88تا پایان 

معاون تخصصی  89تا پایان خرداد  پیگیری تامین فضای فیزیکی

 گروه

بیمارستان 

 کودکان

 

  
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  توسعه ارتباط آموزشی ، پژوهشی باسایر مراکز و مجامع علمی استانی ، کشوری ، بین المللی : 5هدف 

 اهداف اختصاصی :

 1390( تا سال  WHO "ای جذب حداقل دو گرانت خارجی ) ترجیحاالف: تلاش بر

 1390ب: انجام حداقل دو تحقیق مشترک با سایر بخش ها تا سال 

 1390ج: انجام حداقل دو تحقیق مشترک با سایر مراکز تحقیقاتی تا سال 

  1390د: انجام حداقل دو تحقیق مشترک با سایر دانشگاهها تا سال 

 

 ستر مناسب برای پژوهش های بنیادی و کاربردی ایجاد ب : 6هدف 

 اهداف اختصاصی :

 الف : همکاری در جهت توسعه فیزیکی بیمارستان

 ب: پیگیری ساختار برای مراکز تحقیقات سلامت کودکان

 در مورنینگ رپورت EBMج: ادغام عملی 

 ژی ، آزمایشگاه ، سالن کنفرانس (د: ایجاد شبکه اطلاعاتی بین قسمت های مختلف آموزشی ) کتابخانه ، رادیولو

 و : ارتقاء سطح دسترسی به اطلاعات علمی در سطح بیمارستان ) سیستم بی سیم (
 

 برنامه عملیاتی اختصاصی الف:

نحوه  محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی

  ن کودکانبیمارستا مدیرگروه و رئیس بیمارستان 1388تاپایان  جلسه با ریاست بیمارستان ومسئولین درمان

  بیمارستان کودکان مدیرگروه و رئیس بیمارستان 1389تا پایان  پیگیری توسعه فیزیکی 

  

 برنامه عملیاتی اختصاصی ب:

نحوه  محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی

  مرکز تحقیقات رئیس مرکز تحقیقات 88تا خرداد  تنظیم ساختار مناسب برای مرکز تحقیقات سلامت

معاونت پژوهشی  رئیس مرکز تحقیقات 89پایان  تصویب ساختارپیگیری برای 

 دانشگاه

 

 

 برنامه عملیاتی اختصاصی ج:

نحوه  محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی

  جلسه گروه مدیرگروه 88تا پایان  EBMتنظیم برنامه برای مورنینگ رپورت مبتنی بر 

  بیمارستان کودکان معاون پژوهشی گروه 89یان خرداد تا پا فراهم سازی دسترسی به اطلاعات در سالن کنفرانس

 

 

 

 

 



 

 برنامه عملیاتی اختصاصی د:

نحوه  محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی

مدیر گروه و رئیس  88تا پایان  مطالعه و فراهم سازی امکانات برای شبکه

ومعاون  بیمارستان

 پژوهشی گروه

  بیمارستان کودکان

مدیر گروه و رئیس  89اد تا خرد پیاده سازی شبکه

ومعاون  بیمارستان

 پژوهشی گروه

  بیمارستان کودکان

 

 برنامه عملیاتی اختصاصی و:

 نحوه ارزیابی محل مسئول زمان فعالیت

 مطالعه و فراهم سازی امکانات سیستم اینترنت

 بی سیم در بیمارستان 

رئیس بیمارستان و معاون  89تا خرداد

 پژوهشی گروه

  

رئیس بیمارستان و معاون  89از تیرماه  ی سیستم اینترنت بی سیمپیاده ساز

 پژوهشی گروه

  

 

 

 

 تلاش درجهت سیاستگذاری و اجرای طرح سطح بندی خدمات در استان وکشور : 7هدف 

 اهداف اختصاصی :

 الف: همکاری در جهت سیاستگذاری و اجرای سطح بندی خدمات در بیمارستانهای مختلف

 

 

 

 ارکت فعال در جهت ارائه آموزش های مورد نیاز آحاد جامعهمش : 8هدف 

 اهداف اختصاصی :

 الف : ایجاد سیستم آموزش چهره به چهره توسط انترن ها ورزیدنت ها در بیمارستان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  توسعه مراکز پیشگیری و بازتوانی : 9هدف 

 : اهداف اختصاصی

 ر بیمارستانارتقاء مراکز مشاوره روانی د ÷و الف: ایجاد

 ب: تلاش در جهت ایجاد بیمارستان بازتوانی 

 

 الف: اصیلیاتی اختصبرنامه عم

نحوه  محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی

بیمارستان  آقای دکتر برزگر 1388پایان  اطفال یروانپزشکهماهنگی با همکاران محترم 

 کودکان

 

بیمارستان  ی دکتر برزگرآقا 89از ابتدای  پیاده سازی مرکز مشاوره روانپزشکی 

 کودکان

 

 

 ب: اصیلیاتی اختصبرنامه عم

نحوه  محل مسئول زمان فعالیت

 ارزیابی

  حوزه درمان مدیرگروه 89تا خرداد  موضوع جلسه با مسئولین درمانی و بررسی 

  حوزه درمان مدیر گروه 91تا خرداد  پیگیری ایجاد بیمارستان بازتوانی 

 

 

 

 


